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Inhouse-Seminare

AKTUELLES ZU BETRIEBSANDERUNG,
INTERESSENAUSGLEICH UND SOZIALPLAN

Inhalte und Dauer konnen individuell an den Bedarf
des Gremiums natiirlich angepasst werden!

Inhouse-Seminare zum Thema
Betriebsanderung, Interessenausgleich und Sozialplan

Betriebliche Umstrukturierungen gehdren heute zum Alltag jedes Betriebsrats. Betriebsanderungen sind dabei oft
verbunden mit Beschaftigungsabbau und weitgehenden Veranderungen im Unternehmen. In den hier angebotenen
Inhouse-Seminaren sollen die Beteiligungsrechte und Handlungsméglichkeiten jeweils bezogen auf das Unternehmen
konkret dargestellt werden. Dabei werden die konkreten wirtschaftlichen und juristischen Méglichkeiten im Detail
diskutiert. Schwerpunkte des Seminars sind die Themen Betriebsanderung, Interessenausgleich und Sozialplan und
ihre Anwendung auf den Ebenen Betrieb, Unternehmen und Konzern. Ausgehend von der jeweiligen Situation im
Unternehmen werden in diesem Inhouse-Seminar die juristischen und wirtschaftlichen Bedingungen und die sich
daraus Handlungsmaglichkeiten des Betriebsrat analysiert und ausgewertet.

INHALTE EINES ZWEI ODER DREITAGIGEN SEMINARS
TAG1

© Analyse der betrieblichen Situation
« Diskussion tiber aktuelle Trends und Motive des Unternehmens/des Konzerns
« Welche Betriebsanderung wurde angekiindigt?
+ Was heilt dies fiir Interessenausgleich und Sozialplanverhandlungen (z.B. bei Personalabbau und
Stilllegung von Betrieben und Betriebsteilen).
© Rechte des Betriebsrats bei der Betriebsanderung
® Wirtschaftliche Alternativen priifen — Beschiftigung sichern
« Analyse der vorhandenen wirtschaftlichen Alternativen zur Verhinderung und Verringerung von
Beschaftigungsabbau

ANMELDUNG
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FREISTELLUNG
Die Freistellung erfolgt gemaR § 37 Abs. 6 BetrVG sowie § 179 Abs. 4 und 8 SGB IX



@ INHOUSE-SEMINARE BETRIEBSANDERUNG, INTERESSENAUSGLEICH UND SOZIALPLAN

TAG 2

@ Interessenausgleich — rechtliche Grundlagen im Uberblick
 Welche Méglichkeiten bietet ein Interessenausgleich?
« Regelungsmaoglichkeiten und Vorgehen bei der Bestimmung eigener Positionen des Betriebsrats
« Ablauf der Verhandlungen —was passiert beim Scheitern der Verhandlungen

@ Sozialplan
« Was regelt ein Sozialplan?
Welche Gestaltungsmoglichkeiten gibt es?
Gemeinsames Erarbeiten von moglichen Reglungsinhalten am konkreten Betrieb/Unternehmen
(z.B. fiir Qualifizierungsmafnahmen, Altersregelungen etc.)
Hohe eines Sozialplans — wie berechnen sich die moéglichen Abfindungen?
+ Gemeinsame Entwicklung eines Abfindungsrechners (Voraussetzung: Personal- und Gehaltsdaten stehen zur
Verfiigung)

TAG3

® Scheitern der Verhandlungen - Einigungsstelle
« Einberufung, Wahl des/der Vorsitzenden
« Ablauf der Verhandlungen

© Option und Gestaltung eines Transfersozialplans
« Voraussetzungen und mogliche Vorteile

® Beschiftigungs- und Transfergesellschaften
+ Funktion, Kosten, Auswahl des Tragers etc. (Zielsetzungen)

® Vorbereitung der Verhandlungen zu Interessenausgleich und Sozialplan
+ Diskussion von Zustandigkeit und Verhandlungsmandat (KBR, GBR oder BR), Zielen und konkretem Vorgehen
des Betriebsrats

Seminarort Anzahl der Teilnehmer*innen

gewiinschter Zeitraum [] Ich willige ein, dass die IGBCE und die IGBCE BWS GmbH als verant-
wortliche Stellen die in der Anmeldung erhobenen personenbezogenen
Daten wie Name, Vorname, Adresse, E-Mail-Adresse und Telefonnummer
zusatzlich zum Zwecke der Information zu Tatigkeiten der Betriebsrate, fiir
Informationen zu Weiterbildungsveranstaltungen und fiir eine schnellere
erneute Anmeldung zu Angeboten der IGBCE oder IGBCE BWS GmbH ver-

Ansprechpartner*in:

Firmenname
arbeiten diirfen. Diese Einwilligung ist freiwillig. Durch eine nicht erteilte
Einwilligung entstehen mir keine Nachteile. Die Einwilligung kann jederzeit
Titel, Vorname, Nachname mit Wirkung fiir die Zukunft widerrufen werden.
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Zertifizierungen online
einsehen: www.igbce-bws.de
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Bleibe immer informiert und
baue dein Netzwerk aus!
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